
DOHODA

uzatvoren|podfa $ 10 ods. 3, ods.9 anasl.
ztkona(,.41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej n:iudzi v platnom zneni

Uiastnici dohodv

Urad prfce, sociilnych veci a rodiny Topol'iany
Sidlo: Skult6fyho 157718,955 01 Topol'iany
Zasttry eny riaditellkou : M gr. Jan kou Krah ulikovo u
rco 37961225
Bankov6 spojenie: Stitna pokladnica dislo ridtu: SK97 8180 0000 0070 0017 6868
DIe:2021764514
(d alej len ,,rirad")

a

,,HARLEKVN", Zariadenie sociflnych sluZieb Topol'iany
Sidlo : Zfvodn6ho 267 8/1, 955 01 Topol'iany
V mene ktor6ho kon6: Mgr. Alena Griiovri, riaditel'ka
Ieo: 31825796
Bankov6 spojenie: Stftoa pokladnica d. ridtu (IBAN): SK17 8180 0000 0070 0031 0713
(d alej len,,organi z6tor")

ruzatvdrajri
trito dohodu:

Preambula

Udelo- uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ l0 zttkona (,. 41712013 Z. z. opomoci
v hmotnej n'6dzi v platnom zneti do praxe,

Cldnok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zixazok organizfftora realizovat' pracovnf dinnost' bliZ5ie
Specifikovanri v dl6nku II tejto dohody, a to prostrednictvom obdanov v hmotnej nudzi,
ktonich f dast' za tymto ridelom zabezpe(,i'6rad.

2. Predmetom tejto dohody je treL riprava prfn a povinnosti ridastnikov dohody
zabezpe(eni realizfrcie pracovnej dinnosti a splneni z6konnych predpokladov
poskytnutie d6vky v hmotnej n:iu'dzi

ilfnok II
Pracovnf iinnost'

l. Pracovn6 dinnost' jedn6ho obdana sa uskutodf,uje vrozsahu 32 hodin mesadne, ato
formou:

a) dobrovol'nickej sluZby

Miesto vykonu pracovnej dinnosti: aretil ,,HARLEKYN", Zariadenie socitilnych stuiieb
Topofiany

pri
na



1.

2.

3.

2. Druh pracovnej dinnosti: podfa ifselnfka, tvorf prilohu i. ] k dohode, ktord je
ne o ddelite fnou s ili as fou doho dv.

e asovy r ftmec vykon6vani a pracovnej d inno sti :

a) zadiatok: 01.07.2014
b) diLka: do 31.12.2014
c) hodina za(iatku a skondenia: v iase od 08,00 do 12,00( tvori prilohu i. I k dohode,

ktord je neoddelitelhou siliasfou dohody )

Podet obdanov v hmotnej nidzi, ktori budri zabezpeEovat'pracovn6 dinnosti podta bodu 3

tohto dl6nku: 2 poberatel'ov DvHN.

dhnok III
Prriva a povinnosti riradu

Urad sa zav'azuje poskytovat' organiz6torovi ridast' obdanov v hmotnej n:ftdzi na ridely
vykonu pracovnej dinnosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavdzuje zabezpelit pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) urazove poistenie,

Urad je opr6vnenf vykon6vat kontrolu plnenia povinnosti vypl;fvajircich z tejto dohody
orgartizdtorom, najmZi kontrolu vykonu pracovnej dinnosti v zmysle dl6nku II tejto
dohody.

ilfnok IV
Prhva a povinnosti organuftorz

Organizhtor sa zav'dzuje zabezpedit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok podas cel6ho
obdobia trvania dohody.

Organiz6tor sazavdzuje zabezpedit'pre obdana na vlastn6 n6klady:

a) ochrann6 osobn6 pracovn6 prostriedky
b) pracovn6 prostriedky,
c) zabezpedenie rischovy, evidencie, vyddvania OOPP a PP obdanom na za1iatku

dinnosti aprevzatia OOPP a PP od obdanov po skondeni qfkonu pracovnych dinnosti.

Organizhtor sa zav'dzuje vytvorit' z(ldadne podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri pr6ci a na vyhidenie rizik a faktorov podmieriujricich vznik pracovnych urzov,
chorOb z povolania a inych poSkodeni zdravia zprdce azatymto ridelom si plnit'v5etky
povinnosti vzt'ahujrice sa na zamestnhvatefa, v zmysle zitkona d. 12412006 Z. z.

o bezpednosti a ochrane zdravia pri prrici a o zmene a doplneni niektorych z5konov.

Or ganizdtor bude o dov zdix a( evidenciu do ch6dzky nasledovnym sp6 s obom :

a) Osobne koordin6torovi irradu.
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ehnok V
Kontaktn6 osoby

Zai(clom organizlcie a koordin6cie pracovnej dinnosti obdana Specif,rkovanej v dlinku II
tejto dohody a dohliadu nad jej vykonom, frad ustanovuje kontaktnf osobu:

Meno apriezvisko: Ing. Jozef Mi5eje
Telef6nne dislo: 0905 551346
E-mai I ov6 adr esa: j o z ef, m i s ej e @up s v r. gov. s k

Za ulelom organizircie a koordinrlcie pracovnej dinnosti obdana Specifikovanej v dl6nku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, orgariz6tor ustanovuje kontaktnf osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Alena Gridov6
Telefonne dislo: 0911 513540
E-mailov6 adresa: ds s _ty@stonline. sk

Udast' obdanov na vykon6vani pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojfm
vlastnorudnym podpisom v dennej evidencii doch6dzky.

Kontaktn6 osoba ustanoven6 organizittorom bude zabezpedovat' vedenie dennej evidencie
dochhdzky obdanov, ktori sa zridastiujri na pracovnej dinnosti, a ktoni je povinn6
predkladat'mesadne uradu, vldy I. pracovny defl nasledujriceho kalend6rneho mesiaca po
uplynuti prisluSn6ho mesiaca. Denn6 evidencia doch6dzky musi byt' podpisan6
Statutiirnym org6nom organizifiora, pripadne inou osobou opr6vnenou konat' v mene
otganizifiora. Udast'obdana na vykonilvani pracovnej dinnosti potvrdzujri obdania svojim
vlastnorudnym podpisom v dennej evidencii dochridzky, ktoni vedie organizfutor.

itdnok VI
Odstripenie od dohody

V pripade, ak organizdtor poruSi svoje povinnosti vyplfvajuce ztejto dohody, najmii ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit'vykon pracovnfch dinnosti Specifikovanych
v dl6nku II, alebo br6nit' riradu vo vykone jeho pr6v a povinnosti, rirad je opriivnen;f od
dohody odstripit'; odstripenfm od dohody trito dohoda zanik| ku driu dorudenia pfsomn6ho
odstirpenia organiziitorovi.
Novti dohodu rirad s organizffiorom uzatvori najsk6r po uplynuti troch mesiacov od
odstripenia od predch6 dzajucej dohody.

Ckinok VII
ZfvereLnf ustanovenia

Tdto dohoda je vyhotoven6 v dvoch vyhotoveniach, pridom kaldy z ridastnikov obdrLi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody moZno vykonat'len pisomnjrm dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ridastnikmi dohody.

T6to dohoda nadobrida platnost' a ridinnost' diom jej podpisania oboma ridastnfkmi
dohody.
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4. Udastnici tejto dohody vyhlasujri, Ze sri opr6vnenf trito dohodu podpfsat', preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a srihlasia s flou.

V Topolidanoch, dna26.06.2014

trrtg'r. lanka Krahulikova
lJrad{rdce. soci6lnych vecf a rodiny

Topofdany

sr. Alena Gridova

,,HA KYN" ZSS Topofdany
riaditefka


